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Dyrektor Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji w Skale
oglasza nabér na wolne stanowisko pracy
»PRACOWNIK BIBLIOTEKI”

w Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej w Skale — filia w Minodze

Oferujemy:
1. Zatrudnienie w oparciu o umow¢ o pracg, w wymiarze 1/2 etatu.

2. Migjsce Pracy - Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej w Skale — filia w Minodze, Minoga 12,
32-043 Skata.

3. Proponowane wynagrodzenie zasadnicze 2403-2600 zt brutto (za ‘2 etatu) w oparciu
o przedstawione dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie, kwalifikacje 1 doswiadczenie (plus
dodatek stazowy - w zaleznosci od dokumentoéw potwierdzajacych prawo do dodatku) — w czasie
trwania umowy na okres probny (3 miesigce).

4. Praca o charakterze statym, w aktywnym i kreatywnym zespole.

Podstawowy system czasu pracy, wg ustalonego harmonogramu; godziny pracy z uwzglgdnieniem
zglaszanych sugestii (w miar¢ mozliwos$ci).

6. Mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych (szkolenia).
7. Uczestnictwo w wydarzeniach oraz imprezach organizowanych przez CKSiR w Skale.
Wymagania niezbedne:

1. Wyksztalcenie $rednie wraz z matura, mile widziane wyzsze w zakresie bibliotekoznawstwa lub
humanistyczne.

2. Petna zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych.

Niekaralno$¢ za umys$lne przestgpstwa z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa
skarbowe.

4. Znajomos¢ rynku wydawniczego oraz zagadnien z zakresu literatury.

Sprawne postugiwanie si¢ komputerem oraz urzadzeniami biurowymi. Znajomo$¢ programu
MS Office. Latwo$s¢ w obstudze programéw komputerowych, otwartos¢ na nowosci
technologiczne.

Wymagania dodatkowe:
1. Umiejetno$¢ pracy z uzytkownikiem, zwtaszcza z dzie¢mi. Wysoka kultura osobista.

2. Dodatkowym atutem bedzie doswiadczenie i znajomos$¢ specyfiki pracy w pracy w instytucjach
typu biblioteka publiczna, samorzadowa instytucja kultury i tym podobne.

3. Samodzielno$¢ w dziataniach, fatwo$¢ w nawigzywaniu kontaktow, komunikatywnosc¢
1 kreatywno$¢.

4. Rzetelno$¢, uczciwosc, starannosc¢, systematycznosé i zaangazowanie.

Zdolno$¢ inicjowania i prowadzenia imprez bibliotecznych

Charakterystyka stanowiska:

1. Gromadzenie, opracowanie i1 udostepnianie ksiggozbioru zgodnie z regulaminem (system
biblioteczny LIBRA). Prowadzenie kontroli zbiorow bibliotecznych lub archiwalnych,
sporzadzanie sprawozdan.

2. Badanie potrzeb czytelniczych mieszkancow i biezgce reagowanie na nie.
Organizowanie i prowadzenie zaje¢ bibliotecznych i innych form pracy z uzytkownikiem.

4. Kontakt i wspotpraca z lokalnymi instytucjami i stowarzyszeniami.
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5. Aktywne uczestnictwo w promowaniu czytelnictwa i instytucji.
6. Prowadzenie dziatalno$ci informacyjno-biblioteczne;.
7. Dbanie o woluminy, estetyczny wyglad biblioteki i porzadek w miejscu pracy.
8. Dbanie o mienie i sprzgt instytucji.
WYMAGANE DOKUMENTY:
1. Zlozenie lub przestanie CV z zamieszczong i podpisang klauzulg przetwarzania danych osobowych

o tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dn. 27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

2.

3.

4.

5.

6.

Kserokopie/scan dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie.

Kserokopie/scan innych dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje, uprawnienia
1 umieje¢tnosci.

Oswiadczenie o niekaralnosci - zalacznik nr 1.
Kwestionariusz osobowy kandydata (-ki) — zatacznik nr 2.

Klauzula RODO - zatacznik 3.

INFORMACJE DODATKOWE:

L.

Dokumenty mozna ztozy¢ osobiscie w zaklejonej kopercie w Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji
w Skale - ul. Bohaterow Wrzesnia 42, 32-043 Skata, I pigtro, pokdj ,,Ksiggowos¢”) z dopiskiem
»Nabor na stanowisko pracownika biblioteki w MGBP w Skale — Filia w Minodze” - w dniach
od poniedziatku do pigtku w godz. 7:00-15:00 lub wysta¢ w postaci wiadomosci e-mail na adres:
cksir@cksir-skala.pl w tytule wiadomosci wpisujac: ,,Nabor na stanowisko pracownika biblioteki
w MGBP w Skale — Filia w Minodze”.

Termin sktadania / przesytania dokumentoéw: do dnia 20.05.2026 do godz. 18:00. Decyduje data
wptywu.

Informujemy, iz skontaktujemy si¢ i zaprosimy na rozmowg¢ kwalifikacyjng wybrane osoby,
spetniajace wskazane wyzej kryteria. Zostang one poinformowane telefonicznie do dnia 22.05.2026.

Oferty, ktore wptyng po ww. terminie lub bgda nieckompletne nie bedg rozpatrywane.

Skata, dn. 06.05.2026 Dyrektor

Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji w Skale
dr Cezary Bejm

Ceza ry Elektronicznie

podpisany przez

Michat Cezary Michat Bejm
. Data: 2026.05.06
Bejm 11:58:02 +02'00'
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